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DEPENDENCIA Y/O ALCALDÍA RESPONSABLE DE LA REUNIÓN:  

FECHA: 01 de octubre de 2025 Virtual:   Presencial

:  

X (En caso de ser 

presencial): 

Colegio Bahía Solano 

OBJETO DE LA 

REUNIÓN: 

Ejecutar proyecto 2311 (prevención del hostigamiento, conflictividad escolar y prevención de violencias) 

HORA DE INICIO: 10:30 am HORA DE FINALIZACIÓN:  12:30 

ASISTENTES: 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 

 

ORDEN DEL DÍA: 

Siendo las 10:30 am, se da inicio al trabajo con estudiantes del colegio privado Bahía Solano, con el fin de ejecutar el proyecto 2311 

que busca mitigar la conflictividad escolar y prevenir las violencias. A continuación, se relaciona la ficha técnica realizada ese dia. 

 

 Nombre de la actividad 

 

PAREMOS LA PELÍCULA 

Propósito: 

Promover un ambiente de confianza y empatía entre los estudiantes, reconociendo experiencias comunes relacionadas con la 

convivencia y los conflictos escolares basados en la justicia restaurativa. Servirá como punto de partida para establecer acuerdos que 

prevengan la conflictividad escolar. 

 

Población objetivo: 

Estudiantes de secundaria (12 a 17 años) – Colegios públicos de Fontibón, Bogotá 

Duración: 

15 a 20 minutos 

Recursos necesarios: 

Ninguno. Solo un espacio donde puedan formar un círculo (salón o patio). 

Desarrollo de la actividad: 

 

1. Inicio (3 min): 

 

El facilitador da la bienvenida y explica que se va a realizar una actividad para conocerse mejor y reflexionar sobre cómo convivimos 

en el colegio. 

Frase sugerida: 

“Todos aquí tenemos experiencias únicas, pero también cosas en común. Vamos a descubrirlo juntos.” 

 

2. Actividad principal CIRCULOS DE DIALOGO (10-12 min): 

 

- Los estudiantes se ubican de pie en un círculo amplio. 

- El facilitador indica que dirá frases y quienes se sientan identificados, darán un paso adelante y luego regresarán a su lugar. 

- Frases sugeridas: 

- “Da un paso al frente si alguna vez has visto una pelea en el colegio.” 

- “Da un paso al frente si alguna vez te han dicho algo que te hizo sentir mal.” 

- “Da un paso al frente si alguna vez te han pedido ayuda para resolver un problema.” 

- “Da un paso al frente si alguna vez has sentido que no te escuchan.” 

- “Da un paso al frente si crees que podemos mejorar la convivencia en el curso.” 

- Evita comentarios o juicios durante los pasos. El enfoque es el reconocimiento y la 

empatía. 

3. 3. Cierre y reflexión (5 min): 

Vuelve a reunir al grupo en círculo y plantea preguntas como: 

- ¿Cómo se sintieron al ver quién daba un paso? 

- ¿Qué nos dice esto sobre nuestra realidad en el colegio? 

- ¿Qué podríamos hacer como grupo para cuidarnos mejor? 

Si se desea, se puede cerrar escribiendo entre todos 2 o 3 acuerdos básicos para la 

convivencia. 
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Recomendaciones: 

- Cuidar el tono y la seguridad emocional del grupo. 

- Evitar preguntas que expongan demasiado o generen incomodidad. 

- Acompañar la actividad con respeto y contención si surgen emociones. 

ACTIVIDAD PRINCIPAL 

**Duración:** 1 hora 50 minutos 

**Grados:** 6° a 11° 

**Lugar:** Aula o espacio amplio 

**Materiales:** Ninguno 

 

**OBJETIVO GENERAL:** 

Reflexionar sobre los conflictos escolares y fomentar estrategias pacíficas para su resolución con base a la justicia restaurativa, desde 

la experiencia del propio estudiantado. 

DESARROLLO DEL TALLER 

1. Introducción al tema (10 minutos) 

Modalidad: Conversación guiada por el facilitador 

Temas clave: 

• - ¿Qué es un conflicto? 

- Conflictos comunes en el colegio 

- Causas frecuentes 

- Reacciones típicas ante el conflicto 

Usa ejemplos cotidianos sin personalizar para mantener un ambiente seguro. 

2. Dramatizaciones espontáneas – “Paremos la Película” (40 minutos) 

Modalidad: Juego de rol en grupos 

Pasos: 

1. Formar grupos de 4 a 6 estudiantes. 

2. Asignar a cada grupo un tipo de conflicto: 

- Acoso verbal o físico 

- Rumores o burlas 

- Exclusión 

- Peleas por redes sociales 

- Faltas de respeto a docentes 

3. Cada grupo prepara una escena corta (2–3 min). 

4. Al presentar la escena, el facilitador dirá: “¡Paremos la película!” en el momento más 

tenso. 

Después de pausar la escena, preguntar al grupo: 

• - ¿Qué opciones tenían los personajes? 

- ¿Qué final alternativo propones? 

- ¿Qué rol jugaban los espectadores? 

3. Conversatorio de reflexión (30 minutos) 

Modalidad: Círculo de diálogo 

Preguntas orientadoras: 

• - ¿Qué aprendimos sobre cómo nacen los conflictos? 

- ¿Qué actitudes ayudan a calmar una situación? 

- ¿Cómo se siente intervenir o quedarse callado? 

- ¿Qué es resolver un conflicto sin violencia? 

Se promueve la escucha activa y la participación respetuosa. 

4. Cierre con compromiso simbólico (10 minutos) 
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Modalidad: Compromiso verbal individual 

Cada estudiante dice en voz alta una frase breve: 

• - “Me comprometo a escuchar antes de actuar.” 

- “Me comprometo a no grabar ni apoyar peleas.” 

- “Me comprometo a respetar a quienes piensan distinto.” 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 

 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 

ENTREGA 

    

 

 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

Elaborada por: Gloria María Jiménez 

Fecha de la próxima reunión:   

Lugar de la próxima reunión:  

 


